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A DUNAFERR Trársaságcsoport Kollektív Szerződésének
6l. sz. módosítása

A Kollektív Szerződést kötő felek, az ISD DLINAFERR Zrt. cégvezetője és a DIINAFERR
Társaságcsoport reprezentatív szakszervezeteinek képviselői az alábbtakban állapodnak meg:

A DIINAFERR Tarsaságcsoport Kollektív Szerződésének (továbbiakban: DTKSZ) 59. sz.
módosításának bér juttatások fejezete 1. b) pontjának első és harmadik bekezdése a következő
szerint módosul:

További 2,1 Yo-os alapbérfejlesztést akkor hajt végre a munkáltató, amennyiben
2al2. szeptember 30-ig a Felek megállapodnak a szabadságos és karácsonyi bér
jelenlegi rendszerének átalakításában. Ezt az alapbérfejlesáóst a szabadságos és
karácsonyi bér rendszerének átalakításáta kötött megállapodás aláirásától számított
első lehetséges alkalommal a bérfizetéssel együtt kell először a munkavállalóknak
megkapniuk.

Amennyiben 2012. szeptember 30-ig nem születik megállapodás a karácsonyi- és
szabadságos bér átalakításaról, iryy a 20L2. évre vonatkoző bér- és béren kívüli
juttatások tárgyalásait a reprezentatív szakszervezetek nem tekintik |ezártnak,
befejezettnek.

A DTKSZ 59. sz. módosításának jelen megállapodásban nem érintett pontjai továbbra is
változatlanok.
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